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【願景導向的大學生涯輔導： 

理論架構、實務運作與資訊系統】 

計畫書 

 

 

 
 

 

指導單位：教育部 

主辦單位：國立屏東教育大學教學資源中心 

聯絡人：鍾菀琳 

電話：(08)7226141#37304 

E-mail：wanlin50@mail.npue.edu.tw  



 

壹、 計畫依據 
配合教育部「第 3 期獎勵大學校院辦理區域教學資源整合分

享計畫—未獲教學卓越計畫補助學校協助方案」主軸 A-1 強化學

生職涯探索與職涯識能辦理。 

貳、 計畫目的 

    結合「教育部獎勵大學校院辦理區域教學資源整合分享計

畫—大鵬網全國性分享平臺」及「青年署大專校院生涯發展教

材研發與試行計畫」，透過教育訓練之培力過程，使參與教師能

引導學生探索自我職涯性向、瞭解職業世界、進行職涯規劃，

並運用校內外學習資源，幫助學生做好職涯準備。 

參、 辦理單位 

主辦單位：國立屏東教育大學教學資源中心 

肆、 實施對象 

本校及高東屏區域教學資源中心各夥伴學校教職員工生。 

伍、 活動時間 

103 年 6 月 6 日(星期五)10：00~12：10。 

陸、 活動地點： 

本校民生校區教學科技館 3 樓創意教室。 

柒、 報名方式： 

即日起至 103 年 6 月 4 日止，請至本校線上報名系統

http://140.127.81.22/aes/ 報名，限額 40 名。 

捌、 研習證明： 

全程參與者，核發研習證明 2 小時。 

玖、 聯絡方法： 
聯絡單位：國立屏東教育大學教學資源中心 
聯絡人： 鍾菀琳 
電話：(08)7226141#37304 

E-mail:：wanlin50@mail.npue.edu.tw 

壹拾、 經費來源：第三期教育部獎勵大學校院辦理區域教學資源

整合分享計畫。 



 

壹拾壹、 經費預算：預估經費約 9,368 元，經費預估表如下。 

計畫期程:102 年 6 月 1 日至 104 年 5 月 31 日止 

學校

名稱 
經費項目 

計畫經費明細【102E06130】 

單價（元） 數量 總價(元) 
說明 

(請說明何項計畫所需) 

國立

屏東

教育

大學 

講座鐘點費 1,600 2 時 3,200

依「教育部補助及委

辦經費核撥報作業要

點之教育部補助及委

辦計畫經費編列基準

表二、業務費之(三)
講座鐘點費」支給。

二代健保 64 1 批 64 3,200*2%=64 元 

國內旅費 927 2 趟 1854

交通費(核實報支): 

往返屏東至新左營車

站〈67*2=134〉。 

往返左營至台中高鐵

車站〈860*2=1720〉。

膳宿費 80 40 3,200
工作人員及參與人員

膳費。 

印刷費 350 3 張 1050 活動海報印刷 

合計 9,368  

 

  



 

壹拾貳、 活動議程表： 

「願景導向的大學生涯輔導：理論架構、實務運作與資訊系統」 

一、 活動時間：103年 6月 6日(星期五)10：00~12：10。 

二、 活動地點：本校民生校區教學科技館 3樓創意教室。 

三、 參加對象：及高東屏區域教學資源中心各夥伴學校教職員。 

四、 主辦單位：國立屏東教育大學教學資源中心。 

五、 活動議程： 

活動時間 活動內容 主講人 

09:45~10:00 報  到 

10:00~10:10 引  言 
國立屏東教育大學  

教學資源中心王慧蘭 主任 

10:10~11:50 

頂天立地的生涯發展模型：華

人生涯網的理論基礎- 

《以青發署/大鵬網教案、彰師

教案、彰師運作為例》 

國立彰化師範大學輔導與諮商學系 

教授暨華人生涯研究中心 

劉淑慧 主任 

11:50~12:10 綜合座談 Q&A 

六、 聯絡方式：教學資源中心  鍾菀琳，分機 37304。 

七、 國立屏東教育大學交通地圖(供參考)： 

一、學校地址：屏東市民生路 4 之 18 號。 
二、交通方式： 

 可搭乘火車、統聯客運或台汽客運至屏東火車站下車，再

乘計程車（車程約 8-10 分鐘）直達本校。 
 自行開車者，可以駛南二高至麟洛交流道（約 406 公里處）

沿屏鵝公路（往屏東市方向）開抵本校。 
三、簡易地圖： 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動成果 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

活動成果報告表-活動整體檢討與管考平台資訊登入 

執行單位名稱 單位主管 填表人/聯絡方式 
國立屏東教育大學 
教學資源中心 

王慧蘭主任 鍾菀琳/37304 

活動名稱 願景導向的大學生涯輔導：理論架構、實務運作與資訊系統 

活動日期/時間 103 年 6 月 6 日 
活動

地點

本校民生校區教學科技

館 3 樓創意教室 

經費使用情形 
(實支金額) 

類別 
項目 單價 數量 單位 結算金額 

業

務

費 

講座鐘

點費 
1,600 2 時 3,200 

二代健

保 
64 1 批 64 

國內旅

費 
927 2 趟 1,854 

膳宿費 80 28 個 2,240 
印刷費 790 1 批 790 
總 計 8,148 元 

目標達成情形 

自我評估 

本次講座由與推動職涯相關單位及對此主題有興趣的教師職員

共 28 人參加，整體滿意度達 4.6 分。於下午結合研究發展處就

業暨校友服務組及諮商中心學校諮商組，除上午場次的主講者

國立彰化師範大學輔導與諮商學系教授暨華人生涯研究中心

劉淑慧主任外，亦邀請正修科技大學幼兒保育系辛宜津主任出

席「大學生生涯職涯發展諮詢會議」，期藉由校外學者專家之

經驗，給予本校在未來合校後職涯資源整合之建議。 

整體檢討與可能 

改善方式 

持續加強相關活動之宣導，期導師均能踴躍參加，並於導師時

間融入學生生涯學涯職涯等活動，協助學生於大學期間能做好

人生之規劃。 

活動訊息發布網址 

1. 本校平台網站活動訊息發布：

http://ctl.npue.edu.tw/front/bin/ptdetail.phtml?Part=TLC14050039&P

reView=1 

2.各學校宣傳： 

國立屏東科技大學

http://www.npust.edu.tw/news1/content.aspx?id=35744 



 

 

活動成果報告表-活動整體檢討與管考平台資訊登入 

美和科技大學 

http://mit1.meiho.edu.tw/onweb.jsp?webno=3333332343&webitem_no=

17642 

管考平台活動 

相關資訊 

■活動已公告本校平台網站活動訊息發布、高東屏區域教學資

源中心網站訊息發布及各夥伴學校進行宣傳 

■上傳活動照片(1024*728JPG 格式，6~8 張) 

■上傳活動參加人員簽到表、滿意度調查表 

■上傳活動之附件資料上傳(如講義、新聞報導) 

整體滿意度 

調查結果 

非常滿意 滿意 尚可 不滿意 非常不滿意

  9   人    8   人    0   人    0   人    0   人

活動簡述 講師為國立彰化師範大學輔導與諮商學系教授暨華人生涯研究

中心劉淑慧主任，以華人生涯網為主軸，發展以易經義理為依

歸之「頂天立地生涯發展模型」，華人生涯研究中心在此基礎上

發展「頂天立地生涯實務導引」，以及建置「華人生涯網：兼融

理性與直觀的生涯資訊與輔導系統」。為了讓「TSG 發展模型」

和「TSG 實務導引」得以落實實踐，CCN(華人生涯網) 資訊

內涵與功能架構同步支援頂天與立地兩種存在策略：針對自我

探索，分別提供量化評量與質性探索功能；針對環境探索，分

別提供客觀事實「路徑探索」與主觀敘說「故事交流」之生涯

資訊與其搜尋服務。 

活動心得 本講座所提出的「頂天立地生涯發展模型」及其實務導引，以

及據此建構之生涯資訊內涵架構與網站，可藉由協助生涯發展

者善用頂天（悅納變通）與立地（精挑掌控）的兩種存在策略

之相生相成、持續轉化，帶動生涯發展之生生不息、落實生涯

發展的終極目標，幫助生涯發展者頂天立地的在世間活出生涯

夢想，也是探索含攝文化諮商與諮商本土化的理論建構與實務

應用實驗，期望華人生涯研究中心研究團隊逐步建立的華人生

涯網（CCN）於本校在推展生涯職涯相關機制時，能獲得實際

之運用。 



 

 

活動剪影 

 
《圖片說明：教學資源中心王慧蘭主任開場致詞》 

 

《圖片說明：國立彰化師範大學輔導與諮商學系教授暨華人生涯研究中心劉淑慧主任》 



 

 

活動剪影 

 

《圖片說明：劉淑慧主任分享華人生涯網》 

 

《圖片說明：教職員踴躍參加，期能整合校內職涯資源。》 



 

 

活動剪影 

 

《圖片說明：華人生涯網結合職涯課程之策略》 

 

《圖片說明：參與人員會後熱烈討論》 



 

 

 

 

 

 

 

 

簽到單 
  







 

 

 

 

 

 

 

 

 

回饋單 
（統計分析結果及跨校人數統計） 

  



 

【願景導向的大學生涯輔導：理論架構、實務運作與資訊系統】 
問卷調查表 

親愛的與會人員您好： 
    本份問卷為教育部「第 3 期獎勵大學校院辦理區域教學資源整合分享計畫」
所舉辦之「願景導向的大學生涯輔導：理論架構、實務運作與資訊系統」問卷調
查表，為了讓下一次的活動更能貼近您的需求，因此需請您花些時間協助我們填
寫此份問卷，以作為未來舉辦相關活動的改進方向及參考。本份問卷採不記名方
式，問卷分析結果亦僅提供未來舉辦相關活動參考之用，請您放心填寫。 
感謝您參與此次活動，您寶貴的意見，是支持我們繼續努力的最大動力。敬祝您
順心！ 

時間：103 年 6 月 6 日(星期五) 地點：國立屏東教育大學民生校區教學科

技館 2 樓創意教室 

活動（講題）：願景導向的大學生涯輔導：理論架構、實務運作與資訊系統 

請勾選您的基本資料： 

性別： 男    女   

身份： 教師  職員工  教學助理(TA)  學生  其他：           

參與學校：國立中山大學 國立高雄師範大學  高雄醫學大學 義守大學 
國立台東大學  國立屏東教育大學 國立高雄大學 其他：    

項     目 非常
滿意

滿意 尚可 不滿意 
非常

不滿意

1.對此次課程主題、內容之滿意度      

2.此次課程內容符合自己需求      

3.對此次課程內容之助益程度      

4.講師/主持人與參與者互動情形之滿意度      

5.講師/主持人時間掌控情形之滿意度      

6.對此次課程地點之滿意度      

7.對此次課程整體規劃之滿意度      

8.對此次課程的行政支援與服務滿意度      

9.您知道本課程的經費是來自於「教育部獎勵大學校院辦理區域教學資源整合分享

計畫」嗎？ Yes  No 

10.您希望本中心未來可提供哪些類型活動?                                   

其他意見：(若您有上述問題未提及之意見及建議，請您予以簡述) 

請您於活動結束後，將此份問卷調查表交回給工作人員，感謝您的合作，謝謝 



講

活

基本

男性

女性

總人

基本

教師

職員

助理

教學

學生

總人

基本

國立

國立

高雄

義守

國立

國立

國立

其他

總人

第一

對此

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

第二
此次

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

講題：願景

活動日期及

【願景

本資料─性別

性 

性 

人數 

本資料─身分

師 

員工 

理 

學助理(TA)

生 

人數 

本資料─參與

立中山大學

立高雄師範

雄醫學大學

守大學 

立台東大學

立屏東教育

立屏商技 

他 

人數 

一題 
此次課程主

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

二題 
次課程內容

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

景導向的大學

及地點：103

景導向的大

別 

分 

) 

與學校 
學 

範大學 

學 

學 

育大學 

主題、內容之

分 

分 

分 

分 

分 

容符合自己需

分 

分 

分 

分 

分 

學生涯輔導

3年 6 月 6 日

大學生涯輔

3 人

14 人

17 人

4 人

9 人

0 人

0 人

4 人

17 人

0 人

0 人

0 人

0 人

0 人

17 人

0 人

0 人

17 人

之滿意度 

9 人

8 人

0 人

0 人

0 人

4.6

需求

7 人

10 人

0 人

0 人

0 人

4.3

導；理論架構

日（五）；民

輔導；理論

人 

人 

人 

人 

人 

人 

人 

人 

人 

人 
人 
人 
人 
人 
人 
人 
人 
人 

人 

人 

人 

人 

人 

6 

人 

人 

人 

人 

人 

3 

 

構、實務運

民生校區教

論架構、實

運作與資訊系

教學科技館

實務運作與

2

100%

47%

59%

系統。 

3 樓創意教

與資訊系

82%

性別

53%

24%

身分

%

參與學

第一題

第二題

教室。

系統】問卷

18%別

23%

分

學校

國

學

53%

題

41%

題

卷調查表

男性

女性

教師

職員工

學生

國立屏東教育大

學

非常滿意

滿意

非常滿意

滿意

 

 

 

性

性

工

大

意

意



第三
對此

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

第四
講師

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

第五
講師

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

第六
對此

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

第七
對此

非常

滿意

尚可

不滿

沒有

平均

三題 
此次課程內

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

四題 
師/主持人與

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

五題 
師/主持人時

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

六題 
此次課程地

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

七題 
此次課程整

常滿意 5 分

意     4 分

可     3 分

滿意   2 分

有意見 1 分

均分數 

內容之助益程

分 

分 

分 

分 

分 

與參與者互動

分 

分 

分 

分 

分 

時間掌控情形

分 

分 

分 

分 

分 

地點之滿意度

分 

分 

分 

分 

分 

整體規劃之滿

分 

分 

分 

分 

分 

程度

9 人

7 人

1 人

0 人

0 人

4.5

動情形之滿

7 人

8 人

2 人

0 人

0 人

4.3

形之滿意度

8 人

9 人

0 人

0 人

0 人

4.4

度 
9 人

7 人

1 人

0 人

0 人

4.5

滿意度 
9 人

8 人

0 人

0 人

0 人
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跨校人數統計表 

一、活動名稱：願景導向的大學生涯輔導：理論架構、實務運作與資訊系統 

二、活動日期：103 年 6 月 6 日(星期五) 
三、主辦學校：國立屏東教育大學 
四、活動地點：本校民生校區教學科技館 3 樓創意教室 

參與學校 統計人數 

國立中山大學 0 

國立高雄師範大學 0 

高雄醫學大學 0 

義守大學 0 

國立台東大學 0 

國立屏東教育大學 27 

國立高雄大學 0 

其他 1 

總人數 共   28   人 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

活動海報 
  



主辦單位／　　高東屏區域教學資源中心      承辦單位／    國立屏東教育大學    教學資源中心

第3期獎勵大學校院辦理區域教學資源整合分享計畫

時間－

103年6月6日（星期五）

9:45～12:15

地點－

國立屏東教育大學民生校區

3樓306教室

專題內容

頂天立地的生涯發展模型－華人生涯網的理論基礎

《以青發署／大鵬網教案、彰師教案、彰師運作為例》

主講人

國立彰化師範大學輔導與諮商學系教授暨華人生涯研究中心

劉淑慧主任

願景導向的大學生涯輔導：

理論架構、實務運作與資訊系統



 

 

 

 

 

 

 

 

活動講義 
 

 

 

 

 

 

 

 



•
•
•
•
•

•

•

Lizzi, H. (2009). Future fit: preparing graduates for the world of work. London: Universities UK. 
http://www.cbi.org.uk/media/1121435/cbi_uuk_future_fit.pdf 



 



http://www.ted.com/talks/dan_ariely_what_makes_us_feel_good_about_our_work#t-709825 http://www.ted.com/talks/dan_ariely_what_makes_us_feel_good_about_our_work#t-709825 
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http://handle.ncl.edu.tw/11296/ndltd/79220224409391408012 



 

2008 ( )  
http://handle.ncl.edu.tw/11296/ndltd/79220224409391408012  (2005) 28(4) 745-771  

• 20 1184 2004  

 



 

Trevor-Roberts, 2006  
 

(Bussolari & Goodell, 
2009; Harrison, 2006) 
 

( 2008
2012 2005 Adams, 2006; Ibarra & Barbulescu, 
2010; Pryor, Jim & Bright, 2008) 

• TED: Graduation…now what? http://www.ted.com/playlists/158/graduation_now_what 

– Grit  

– Using our body to change ourselves
 

– Insatiable curiosity and learning  

– Settle down via exploration  

– Comfort, humor and confidence
 

– One’s own idea of success  

– Feeling more happiness  

– Unleashing your inner child to play and create
 

– Seeing stress as a positive and reaching out to others
 

– Attitude, awareness and authenticity
 



• TED: Success http://www.ted.com/playlists/125/tv_special_ted_talks_educatio 

– A commitment to a constant pursuit  

– A constant journey  

– Grit  

 

– One’s own idea of success  

– Identify with the worthiest thing you love most and build your home right 
on top of it  

– Doing your best  

– Happiness = gratitude / gratification  

– Reframing is the key to happiness  

– Balance both selves  

 

–  = + + + + + + +  
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